INSTITUTO CABO VALERIO DE CIDADANIA - ICVe

ESTATUTO SOCIAL

i CAPITULO | )
DA DENOMINACAO, DA NATUREZA, DA SEDE, DURAGAO E DAS
FINALIDADES

Art. 1° O Inslituito Cabo Valério de Cidadania - ICVC, CNPy -
24.941,589/0001-90, designado e conhecido pela sigla ICVC, constitui-se
na forma de pessna juridica de direito privado, Associaggo Beneficente de
Assisténcia Social, Cultural e Esportiva de fins ndo econdmicos e de
duracdo por tempo indeterminado, com sede a Avenida Brasil, 283, 5°
andar, sala 506, CEP 30.140.000, Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas
Gerais, regida por este Estatuto Social e demais normas pertinentes,

Art. 2° O ICVC tera por finalidades:

t - manter viva a meméria do Cabo Valério, raverenciar seus principios,
crencas e valores, promovendo ac¢bes, projetos, programas e bensficios
sociogssistenciais qu.e possam corresponder aos seus ideais;

it - promover e desenvolver 08 principios fundamentais da poiitica publica
de assisténcia social, em consonancia aos artigos 203 e 204 da
Censtituigdo Federal e a Lei Federal 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e
demais normas pertinentes;

il - articular e estreitar os lagos de Cooperagéo, parceria e solidariedade
com 0s atores da seguranga publica, em especial, com os Policiais e
Bombeiros Militares do Estado de Minas Gerais:

IV - incentivar, divulgar e promover o desenvolvimento de acoes, projetos e
programas  culturais, educacionais, esportivos,  cientificos;  assim
considerados:

a. Sociais:

a.1 - elaboragéo e execugao de projetos, programas, servigos e beneficios
socioassistenciais de apoio e promogao a crianga, ao adolescente, 3
juventude, a pessoa com deficiéncia e ao idoso.

b. Cultural:

k.1 - producao, preparacéo e apresenlagdo de pegas e eventos tealraig,
musicais e de danga;

b.2 - produciao, publicacéo e distribvicdo de livros, jornais, foihetos, &
revistas e pegas literarias:




b.3 - produgdo e difusdo cinematografica, de videos de conteldo,
audiovisual de curta metragem/ média metragem/ webserie e Programa de
TV.

c) Esportivo:

¢.1 - promover o desporto de rendimento com investimento na formacao de
atletas; promogao de torneios, e competigdes esportivas.

€.2 - promogdo de torneios e competigbes esportivas, visando a
socializagao cidada e a inclusio social.

c.3 - promover 0 Desporto Educacional e estimular a incluséo de praticas
desportivas nos ambientes escolares e em atividades de educacio ndo
formal, priorizando a formagéo integral do individuo e o exercicio da
cidadania.

c.4. fomentar o Desporto de Participagdo garantindo o acesso comunitario
as praticas esportivas, mediante programas e projetos que atendam a
populagéo em geral, incentivando a pratica voluntaria e recreativa,

d) Técnico Cientifico:

d.1 - promover e incentivar a pesquisa aplicada, os estudos e as
Investigagbes cientificas em temas relacionados a seguranga publica,
defesa social, direitos humanos e promocéo da paz, bem como as areas
cultural, esportiva e social, com vistas a subsidiar politicas publicas,
programas, projetos e agdes que contribuam para o desenvolvimento
humano e a inclusio social.

d.2 - realizar e apoiar publicacbes de carater técnico-cientifico, abrangendo
a divulgagédo de estudos, relatérios e materiais instrucionais que englobem
aspectos da cultura, do esporte e das praticas socioassistenciais, além
daqueles referentes & seguranga publica, defesa social, direitos humanos e
promogao da paz, de modo a fortalecer o conhecimento e a sua aplicagéo
na melhoria continua das atividades-fim do Instituto.

V - promover a vigilancia, defesa e garantia dos direitos da crianga e do
adolescente visando o fortalecimentos dos vinculos familiares, a sua
inclusao social, formando bons e virtuosos cidadios;

VI - realizar agGes, projetos, programas, servigos e beneficios tipificados na
politica de assisténcia e promogao social, em consondncia a Resolugdo n°.
109, de 11 de novembro de 2.009, & infancia, 2 juventude, as pessoas
idosos, deficiéncia e toxicémano com prioridade as pessoas em risco
pessoal e social e as familias acometidas por vulnerabilidades sociais;

Vil - promover captacéo de recursos Junto & pessoa fisica e juridica, publica
€ privada, conforme legislagdo propria de incentivo a renuncia fiscal:

VIl - os objetivos do ICVC serdo voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia pblica e social.




Paragrafo Gnico. Em todas as agles, projelos e programas, o ICVC
adotara como publico-aivo prioritario as criangas, adolescentes, mulheres,
pessoas com deficiéncia e os idosos, garantindo, em todas as suas
atividades, condigtes de acessibilidade, inclusio, desenvolvimento integral
€ exercicio pieno da cidadania, em conformidade com a Constituigao
Federal de 1988 e as legislagdes especificas que tutelam esses direitos.

Art. 3° Para a consecugdo das finalidades e objetivos previstos no art, 2¢ e
incisos, 0 ICVC podera:

I - promover e realizar atividades que proporcionem arrecadar recursos
financeiros Necessarios a sua estrutura, manutengdo e funcionamento,
Quais sejam: convénios, contratos, lermos de parcerias, colaboragso,
fomento, prestagdo de servigos, espetaculos, agéo entre amigos, licenciar
& comercializar produtos e servigos, entre outros instrumentos ou atividades
congéneres, em consonancia com suas finalidades e objetivos estatutarios;

Il - promover e realizar pesquisas, diagnésticos, reunices, conferéncias,
seminarios, congressos, painéis de discussoes, cursos, entre outros, de
carater técnico profissional, institucional, civico, cultural, social, turistico,
para troca de experiéncias, divuigagdo e sustentabilidade financeira.

il - alugar e adquirir bens méveis e imoveis, aparelhos e utensilios préprios;

IV - 0s servigos e beneficios prestados pelo ICVC aos usuarios beneficiarios
da politica de assisténcia social e aos seus familiares serdo totalmente
gratuitos.

V - 0 ICVC nao distribui a seus associados, conseltheiros, diretores,
empregados, doadores oy terceiros, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, isengbes de
quaiquer natureza, participagbes ou parcelas do sey patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades;

VI - o ICVC aplicara integralmente seus recursos, rendas, receitas e
eventuais resuitados financeiros nas finalidades institucionais estatutaria.

CAPITULO It

DOS ASSOCIADOS )
DA ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES, DEMISSAO, SUSPENSAO E
EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 4° O ICVC sera constituido por numero ilimitado de associados, que
serdo enquadrados nas categorias de Associados Fundadores, Associados
Efetivos, Efetivos Honorificos, e Beneméritos.

§ 1°. Sé&o associados fundadores as pessoas que no ato da assembleia de
fundacéo do ICVC assinaram a lista de presenca.




§ 2° Sao associados efetivos todas as pessoas fisicas que assinarem a
ficha de filiagdo, se comprometerem com o estatuto e suas finalidades, e
manterem em dias suas contribuigdes, nos termos deste estatuto.

§ 3° Sédo associados efetivos honorificos os pais, filhos, pensionistas e
irm&os do Cabo Valério.

§ 4° Sao Associados Beneméritos as pessoas fisicas que tenham
contribuido com prestagdo de servico ou recurso financeiro para o ICVC,

SEGAO I
DA ADMISSAO

Art. 5° Séo associados do ICVC, agueles que admitidos a juizo da diretoria,
dentre pessoas id6neas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos
civis, @ que manifestem interesse em contribuir para a execugdo das
finalidades e objetivos estatutarios do instituto.

Art. 6° Sao condigbes essenciais para admissdo do associado no quadro
social do ICVC:

I'- honorabilidade, representacéo, decéncia e postura compativeis com as
finalidades, propositos, responsabilidade, compromissado com as
finalidades e objetivos estatutarios do ICVC.

Paragrafo (nico. A Diretoria Executiva, através de ato do Presidente
podera determinar diligéncias para comprovagao de informagdes prestadas
pelos requerentes a qualquer categoria de associados, antes de deferir o
seu pedido de admisséo.

SECAO Il
DOS DIREITOS

Art. 7° Sao direitos do associado:

I - usar e frequentar as dependéncias do ICVC, participar dos eventos
promovidos. respeitando-se os horarios e as condigdes para acessibilidade,
regulados através de atos da Diretoria Executiva;

Il - participar das Assembleias Gerais, discutir e sugerir sobre matérias em
debates, votar e ser votado em concordancia com o que dispde o Estatuto
Il - sugerir & Diretoria Executiva providéncia que julgar conveniente ao
interesse do ICVC;

IV - apontar e opinar, verbalmente ou por escrito, sobre qualquer
irregularidade que verificar nas dependéncias do ICVC ou fora dele, quando
for o caso;

V - recorrer das penalidades em decisées da Diretoria Executiva;

VI - requerer da Diretoria Executiva, se associados efetivo, a convocagdo
da Assembleia Geral;

VIl - exonerar-se da condigdo de Associado, a pedido, observada a
disposigdo estatutaria;




VIl - participar de Comissdes ou representacdes desportivas, sociais ou
culturais, dentre outras, quando solicitado ou autorizado pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo Gnico. O associado benemérito nao podera votar nem ser
votado, cabendo tdo somente ao associado Efetivo, e associado Fundador
votar e ser votado.

SEGAQ Il
DOS DEVERES

Art.8° Sdo deveres do associado:

I - pontualidade com as mensalidades e/ou outras contribuigbes a que
estiver sujeito;

il - aceitar cargos ou fungBes para os quais concorrer, for eleito, designado
ou nomeado, salvo situagdes excepcionais, devidamente justificadas;

HI - comprovar, por meio da carteira social, a sua qualidade de associado
em gozo dos respectivos direitos quando convocado para reunido ou
atividade promovido peio ICVC;

WV - cumprir com fidelidade as normas estatutarias e regimentais do ICVC;
V - participar das sessées das Assembleias Gerais, sem prejudicar a ampla
liberdade de manifestagdo de opinigo e a boa ordem dos trabalhos;

VI - manter, na sede e departamentos do ICVC, ou em qualguer outra
dependéncia deste, uma atitude respeitosa, tratando com urbanidade,
cortesia e distingdo os demais associados, suas familias e convidados,
assim como os membros das Diretorias, Conselhos e funcionarios;

Vil - concorrer por todos os meios ao seu alcance para o desenvolvimento,
divuigacéao e funcionamento do instituto e de seus servigos;

VIIt - primar-se pela conservagdo dos bens méveis e iméveis do ICVC
devendo ser responsabilizado pelos danos e/nu prejuizos materiais que aos
mesmos venham ou possam causar, culposa ou dolosamente, seja
pessoalmente e por dependentes ou convidados gue esteja sob sua
responsabiiidade;

IX - comunicar & Diretcria Executiva, por escrito, todo e qualguer fato
irregular relativo ao ICVC, que se verificar em suas dependéncias, ou fora
dele.

SEGAO IV
DA DEMISSAO

Art. 9° O pedido de demissdo do associado quando requerido ndo podera
ser recusada pela Diretoria Executiva.

SEGAOV
DA SUSPENSAQ

Art. 10. Cabera suspenséo ao associado que:

| - dirigir ofensas morais, injuriosas, difamatorias ou caluniosas a membro
da Diretoria € do Conselho Fiscal, quando nc exercicio de suas fungdes;

Il - praticar ato atentatério @ moral ou ma conduta na sede ou demais

dependéncias do [CVC.




SEGAO VI
DA EXCLUSAO

Art. 11. Cabera exclusdo do associado que:

§ - tiver prestado de ma-fé declaragao inveridica quando de sua admisséo;
Il - for reincidente em suspensao;

ill - for condenado judicialmente, por sentenga transitada em julgado em
virtude de fato que o desabone;

IV - desviar ou subtrair recurso financeiro ou bens do ICVC.

§ 1°. As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva.

§ 2°. Aplicada a penalidade de exclusao pela Diretoria, o associade podera
recorrer a Assembleia Geral no prazo de 15 (quinze) dias do recebimento
da notificagéo.

& 3°. O recurso tera efeito suspensivo e sera julgado na primeira Assembleia
Geral, apds impetrado o recurso pelo associado, observado ¢ prazo de 5
{cinco) dias do recebimento da notificagdo.

§ 4°. A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado n&o recorrer da
decisdo da Diretoria.

§ 5°. Da decisdo da Assembleia Geral ndo cabera recurso.
CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 12. Compdem o ICVC os seguintes érgéos.
I - Assembleia Geral;

JI - Diretoria Executiva, e;

il - Conselho Fiscal.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.13. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano do ICVC que
constituir-se-a e deliberara na reunido pelos associados quites com as suas
obrigacdes estatularias e regimentais, cabendo-lhe privativamente:

| - discutir e votar o balango patrimonial e contabil do ICVC;

Il - eleger, dar posse e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,
Il - proceder alteragbes no Estatuto;

IV - autorizar a alienagdo dos bens imoveis;

V - destituir os membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

V! - deliberar sobre a Prestagdo de Contas apds parecer, por escrito, do

Conselho Fiscal, o
Vil - deliberar sobre a dissolugdo do Instituto e destinagéo do patriménio.

§ 1°. Para as deliberagdes a que se referem aos incisos "lll e V', a
Assembleia Geral sera especialmente convocada, ndo podendo ser

6




instalada em primeira chamada sem a presencga de 2/3 dos associados com
direito a voto, exigindo ainda o voto concorde de 2/3(dois tergos) dos
presentes, € em segunda e ultima chamada 30 (trinta minutos) apos, com
qualquer quérum exigindo-se a deciséo de pelo 2/3 dos associados
presentes.

§ 2°. Nos demais casos a Assembleia Geral decidira por maioria simples
em primeira chamada com o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento)
dos associados efetivos e com direito a voto & em segunda chamada 1h
(uma hora) apos, com qualquer nimero dos presentes, por decisao da
maioria simples.

§ 3°. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo presidente do
ICVC.

§ 4°. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada:

| - pelo Presidente do ICVC,

I - por maioria dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
111 - por requerimento ao Presidente de 1/5 (um quinto) de seus Associados
Efetivos quites com suas obrigagBes estatutarias.

Art. 14. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:

| - A cada ano até o dia 31 de margo para discutir e votar o balango
patrimonial e contabil do ICVC;

Il - A cada 4 anos, para eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal.

Paragrafo (inico. Apurados os volos, e declarada a chapa vencedora para
a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, em ato continuo, a assembleia
dara posse aos novos eleitos.

Art. 15. A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente sempre que for
necessario.

Art. 16. A Assembleia Geral sera convocada por edital, com antecedéncia
minima de 15 dias da data de sua realizagéo, que devera ser publicado em
meios fisicos efou eletrénicos, e ao qual deve se dar publicidade.

§ 1°. A Assembleia Geral Extraordinaria sera instalada e presidida pelo
Presidente do ICVC.

§ 2°. A Assembleia Geral Ordinaria sera instalada pelo presidente do ICVC.
Apos a sua instalagdo, os associados poderdo nomear um de seus

membros para presidi-la.

§ 3°. O presidente da Assembleia devera nomear, dentre os associados
presentes, um, para secretaria-la e lavrar a respectiva ata.

SECAO Ii
DAS DIRETORIAS
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Art. 17. A Diretoria Executiva terd a seguinte estrulura:

| - Presidéncia

» Presidente;

» Primeiro Vice-Presidente;
» Segundo Vice-Presidente.

11 - Diretoria Administrativa e de Patrim&nio
+ Diretor
« Vice-diretor

Il - Diretoria Financeira
+ Diretor
« Vice-diretor

IV - Diretoria Juridica
« Diretor
« Vice-diretor

V - Diretoria de Planejamento, gestédo de projetos, programas, servigos
e beneficios.

« Diretor
« Vice-diretor

V] - Supléncia

« Primeiro Suplente;
» Segundo Suplente;
» Terceiro Suplente.

§ 1°. Os suplentes poderdo assumir a vaga de qualquer um dos litulares,
exceto o da presidéncia, e exercerdo o direito de voz em qualquer ato da
diretoria, e de volo sempre que um dos titulares estiver ausente nas
reunides ordinarias e extraordinarias da diretoria, circunstancia que sera
devidamente registrada em ata.

§ 2°. Por indicag&o da presidéncia e decis&o da diretoria podera ser criado
departamento para atuar e cuidar de areas especificas e cujas fungdes nao
estejam previstas para a diretoria.

Art. 18. Para fins de operacionalidade podera a Diretoria Executiva,
através de atos administrativos, criar setores e fungdes, formados por
profissionais recrutados através de critérios estabelecidos pela legislacao
trabalhista, buscando a melhoria e a qualidade dos servigos para o bom
desempenho das atividades finalisticas do Instituto.

Art. 19. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente sempre que se fizer necessario, por convocagao do
Presidente ou pela maioria de seus membros.




Paragrafo Gnico. Das reunides lavrar-se-do atas, que seréo assinadas por
quem a secretariar, e disponibilizada aos integrantes da diretoria e
conselheiros através de meios eletrénicos.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

SECAQI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:

| - organizar 0s servigos necessarios ao funcionamento do Instituto e
designar os responsaveis, caso necessario,

H - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Interno, as
decisdes dos 6rgaos da administragdo e da Assembleia Geral;

Nl - convocar, pela maioria de seus membros, a Assembleia Geral
Extraordinaria;

[V - propor reforma estatutaria,

V - elaborar a proposta or¢gamentaria e vota-la, apds parecer consultivo do
Conselho Fiscal;

VI - admitir associados;

VI1 - instituir contribuicbes aos associados para manutengéo do Instituto;
VIII - processar e aplicar as sangdes estatutarias;

IX - analisar e votar os projetos, programas e agdes do ICVC.

SEGAO Il
DA PRESIDENCIA

Art. 21. Compete a Presidéncia:

| - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Il - convocar o Conselho Fiscal para reunido conjunta com a Diretoria
Executiva, caso necessario,

Il - autorizar despesas, de acordo com o planejamento orgamentario anual;
IV - representar o ICVC, em juizo ou fora dele, podendo constituir
procurador com poderes especiais;

V - elaborar e encaminhar ao Conseiho Fiscal, o relatorio anual das
atividades da Diretoria Executiva;

VI - assinar, com o Diretor Financeiro, os documentos e realizar
procedimentos e operagdes de créditos e débilos que importem em
responsabilidade financeira do ICVC;

VIl - examinar com o Diretor Financeiro o relatério mensal financeiro até o
dia 15 (quinze)de cada més:

VIII - autorizar ou criar comissdes especiais, respeitadas as competéncias
estatutarias dos demais Orgaos;

IX - nomear a Comisséo Eleitoral;

X - delegar competéncia a membros da Diretoria Executiva, respeitadas as
da Assembleia Geral e do  Conselho Fiscal;

Xi - convocar, nos casos de vacéncia ou impedimento, 0s suplentes para
assumir o cargo de Diretor e Vice-Diretor;




Xil - conferir condecoragdes, diplomas e distingdes honorificas a pessoa
fisica ou juridica que tenha contribuido para o engrandecimento do ICVC,
ouvido a Diretoria Executiva;

Xli - elaborar e publicar as normas reguiamentadoras do processo eleitoral
e de sua realizagao.

Art. 22. A Presidéncia designara o Suplente para o exercicio do cargo ou
fungéo, quando da vacancia ou impedimento dos cargos de Diretor e ou
Vice-Diretor, na seguinte ordem, primeiro, segundo e terceiro suplentes.

Art. 23. O Vice-Fresidente sera o subslituto imediato do Presidente em caso
de vacancia ou impedimento.

Art. 24. Compete a cada Diretor coordenar as atividades dos funcionarios
sob sua subordinagio direta ermn consonancia com as demais Diretorias.

SECAO i
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE PATRIMONIO

Art.25. A Diretoria administrativa e de patriménio competem:

I - Planejar e coordenar as politicas de recursos humanos, gerenciando o
recrutamento e selegdo, contratagdo, promogéo, realocacdo, avaliagéo,
demissdo, bem como politicas de remuneragdo e responsabilizar-se pela
elaboracao e controle da folha de pagamento;

Il - analisar e deliberar sobre requisicéo de pessoal para atuar em atividades
administrativas do ICVC;

Il - responsabilizar-se pelo funcionamento administrativo, dando o suporte
necessario a Presidéncia e as demais Diretorias;

IV - assinar e despachar correspondéncias;

V - redigir e divulgar avisos, circulares e deliberagdes da Presidéncia e
demais Diretorias:

VI - manter guarda e integridade dos documentos do ICVC;

Vi - auxiliar o Presidente na elaboragdo de relatdrios e documentagéo da
Presidéncia e das Diretorias;

VIl - cumprir e fazer cumprir as determinagbes da Presidéncia, da Diretoria
Executiva e Assembleia Geral,

1X - responsabilizar-se pela escrituragdo € controle dos bens moveis e
iméveis do ICVC,;

X - coordenar o processo de aquisicdo e alienagdo de bens movels, imdveis
e demais bens.

SEGAO IV
DA DIRETORIA FINANCEIRA

Art. 26. A Diretoria Financeira compete:

| - planejar e coordenar os processos e instrumentos de arrecadagéo e
controle dos valores financeiros do ICVC;

It - pagar as despesas rotineiras e autorizadas,
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llf - assinar, com o Presidente, os documentos e realizar procedimentos e
operagbes de créditos e débilos que inportem em responsabilidade
financeira do ICVC:
IV - manter sob sua guarda e responsabilidade os valores e documentos
financeiros;
V - acompanhar os langamentos contabeis do ICVC:
VI - encaminhar a Presidéncia, a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal,
impreterivelmente, até o dia 10 (dez) de cada més, o relatdrio financeiro de
receitas e despesas.
SEGAO V
DA DIRETORIA JURIDICA

Art. 27. A Diretoria Juridica compete:

I - manter controle e assessoramento aos processos administrativos que
envolvam os associados que estejam respondendo por infragdo disciplinar,
garantindo-os a ampla defesa ¢ ao devido processo legal:

Il - acompanhar as atividades dos profissionais que prestam servigos
advocaticios para o ICVC e aos associados:

I - relacionar os dispéndios que houver com os associados para solicitacéo
dos ressarcimentos;

IV - assessorar o Presidente nas acées de carater coletivo propostas pelo
ICVC.

Paragrafo Unico. O ajuizamento de qualquer agdo judicial de carater
coletivo, devera ser precedido da Diretoria Executiva.

SEGCAO VI

DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, GEST_AO DE PROJETOS,
PROGRAMAS, SERVIGOS E BENEFICIOS

Art. 28. Compete a Diretoria de Planejamento, Gestdo de Projetos,
Programas, Servigos e Beneficios:

| - a elaboragdo e gestdo de projetos, programas, agbes, servicos e
beneficios, nos termos deste estatuto, e em consonancia com as demais
diretorias;

It - cuidar para que os projetos, programas, acgbes, servigos e beneficios
sob a responsabilidade do ICVC estejam em conformidade com o gue
determinam as normativas e praticas das politicas publicas da assisténcia
social da crianga e do adolescente, da juventude, da mulher, das pessoas
com deficiéncia, do idoso entre outras, seguindo as orientagdes das
disposi¢des deste estatuto.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal compor-se-a de:
| - 01 Presidente;

It - 01 Secretario;

llE- 01 Membro Efetivo e 02 Suplentes;
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paragrafo dnico. Os conselheiros elegerdo o Presidente, que indicara o
secretario e, fardo constar em ata propria.

Art. 30. As reunides do Consetho Fiscal serao convocadas por seu
Presidente, pela maioria de seus membros ou pelo Presidente do ICVC.

Art. 31, Ao Conselho FFiscal compete:

i - examinar e manifestar sobre 0s baiancetes mensais e o balango anual
apresentados pela Diretoria Financeirs;

Il - examinar os documentos fiscais e contabeis que the forem ou devam
ser apresentados emitindo pareceres;

1l - reunir em dezembro, para apreciar e emilir parecer consultivo sobre 0
orgamento e Planejamento £condmico-Financeiro para 0 exercicio
seguinte;

IV - emitir parecer sobre a prestagao de contas da Fresidéncia e da Diretoria
Executiva.

Paragrafo tnico. Sera competéncia privativa do Conselho Fiscal examinar
@ opinar sobre 05 relatorios de desempenho financeiro-contabil e sobre as
operagoes patrirnoniais realizadas.

Art. 32. O Conselho Fiscal reunira ordinariamente, uma vez a cada
semestre e exlraordinariamente, sempre que 5€ fizer necessario, €
deliberara sempre com a maioria absoluta de seus presentes.

§ 1°. Até o dia 10 de fevereiro, o Conselho Fiscal reunira para apreciar e
votar o relatorio anual e © balango referente ao ano findo.

§ 2°. Na auséncia do Presidente, as reunides do Conselho Fiscal serao
presididas pelo Secretario.

§ 3°. O Presidente do ICVC podera participar das reunides do Conselho
Fiscal, salvo no caso de reunides referentes a infragao de responsabilidade
da Presidéncia.

§ 4°. As Atas de reunides serdo lavradas e assinadas em livro proprio ou
meios digitais.

§ 5°. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo comunicadas a Diretoria
Executiva, em 02 (dois} dias uteis, para cumprimento  ou outras
providéncias gue s& fizerem necessarias.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DA PRESTAGAO DE CONTAS
SEGAO|
DO PATRIMONIO

Art. 33. Constitui patriménio do ICVC:

{ - Bens moveis, imoveis, semoventes & utensilios,

Il - Direitos reais, titulos, saldos e subvengdes que vier a receber ou
adquirir.
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Art. 34. A alienagdo de bens patrimoniais sera autorizada pela Diretoria
Executiva, ouvido o Conselho Fiscal.

SEGAO il
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 35, O ICVC escriturara suas receitas e despesas em livros revestidos
de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

| - a prestacao de contas do ICVC observara no minimo:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragoes financeiras, incluindo-
se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, dentre
outras, colocando-as a disposigdo para exame de qualquer cidadio:

c) arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for 0 caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de
parceria conforme previsto em regulamento;

d) a prestagdo de contas de todos o0s recursos e bens de origem publica,
conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal
e artigo 73 e seguintes da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO VIi
DO ORGAMENTO, DAS RECEITAS E DESPESAS

SECAO |
DO ORGAMENTO

Art. 36. O ICVC fara anualmente orgamento Unico, podendo ser revisto, se
necessario, englobando nele obrigatoriamente toda a receita, e,
discriminadamente, na despesa, as dotagbes necessarias ao custeio e
encargos durante o exercicio, ouvido o Coriselhos Fiscal, obedecidas as
seguintes normas:

| - 0 orcamento ndo podera conter dispositivo estranho a receita vista nem
a despesa fixada, salvo nos casos de:

a) autorizagdo expressa da Diretoria Executiva para aumentar créditos
durante o ano, indicadas as fontes em decorréncia de necessidade urgente
e inadiavel,

b) aplicagdo de saldos de exercicios anteriores necessarios ao equilibrio
orgcamentario, mediante expressa auvtorizacao da Diretoria Executiva.

Il - despesa alguma serd autorizada sem a indicagéo das verbas préprias
constantes do orgamento,

Il - a Diretoria Executiva poderd,- em casos especiais, autorizar o
pagamento de despesas ndo previstas no orgamento anual, ouvido e
manifestado, por escrito, o Conselho Fiscal,

IV - orcamento para o exercicio seguinte, acompanhado dos quadros
demonstrativos da Receita e da Despesa sera encaminhado ao Conselho
Fiscal até o dia 10 (dez) de dezembro, para receber sugestdes pelo prazo

de 10 {(dez) dias;
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V - vencido esse prazo de 10 (dez) dias a que se refere o item anterior, ©
Presidente do ICVC convocara reunido conjunta da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal para discussaa e votagdo du orgamento, o qual devera ser
aprovado até o dia 30 (trinta) de dezembro.

Paragrafo Gnico. O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

SEGAO I
DAS RECEITAS

Art.37. Constituem as receitas do ICVC

| - o produto de alugueis ou cessdes de suas dependéncias;

il - arenda de seus diversos departamentos e dos servigos que venham a
ser instituidos;

HI - operacionalizacdo de receitas financeiras;

IV - doagdes, subvengdes, termos de contratualizagdo e parcerias com o
poder publico, iniciativa privada, pessoas fisicas e juridicas, legados e
rendas extraordindrias ndo previstas nos itens precedentes.

V - resultanties das vendas de produtos e servigos diversos.

VI - recursos vindos de renuncia fiscal dos fundos de politicas publicas;

VIl - as contribui¢des a que sdo obrigados os associados Vil - Celebracao
de convénio, contrato, termo de parceria, colaboracdo ou fomento, entre
outras modalidades.

Paragrafo unico. Todas as receitas do IVC serdo revertidas na aplicagao
de suas finalidades estatutarias e no territério nacional.

3EGAO I
DAS DESPESAS

Art. 38. Constitui despesas do ICVC:

| - o pagamento de tributos e encargos sociais;

Il - os salarios devidos a empregados e contratagdo de servigos de terceiros
extraordinarios;

il - o custeio de festas, eventos e promogdes, entre oulros;

IV - a aquisicdo de material para os diversos setores e departamentos,;

V - o custeio da conservagio do patrimdnio;

Vi - os gastos com servigos internos e externos de apoio administrativo;
VIl - os gastos eventuais devidamente autorizados;

VIl - os gastos com representagdes institucionais, como, ConNgressos,
seminarios, conferéncias &, outros de interesse e relevancia para o ICVC;
IX - planejamento e execugéo das agbes, projetos e programas, nos termos
deste estatuto.

CAPITULO VIl
DO MANDATO E DO PROCESSO ELEITORAL

SEGAO |
DO MANDATO
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Art. 39. O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de 4
(quatro) anos, admitida a reconducgao.

Art. 40. Poderao concorrer ao mandato aos cargos da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal os associados Fundadores e Efetivos.

SECAO Il
DO PROCESSO DA ELEITORAL

Art. 41, O processo eleitoral sera realizado em conformidade com este
estatuto, e com o disposto no Regimento Eleitoral, em Ato especifico
editado e publicado pelo Presidente, com antecedéncia minima de 60 dias
das eleicbes.

CAPITULO I1X

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 42, Nao perceberdo os diretores, Conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragéo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo
das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos do Instituto IC\C.

Art. 43. O ICVC aplicara as suas receitas, rendas, subvengbes e eventual
resultado operacional integralmente no territério nacional, na manutencéo
e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 44, O ICVC ndo distribuira superavit, parcela do patriménio ou
dividendos a quaiquer titulo ou sob qualquer pretexto, sendo o superavit,
eventualmente apurado, aplicado integralmente no desenvolvimento dos
objetivos institucionais.

Art. 45. O ICVC mantera escrituragdo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 46. Os associados nio respondem, nam mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagbes e encargos sociais da entidade.

Art. 47. O ICVC prestara seus servicos de prolecdo social basica e ou
especial, de forma continuada, permanente e planejada, que serao dirigidos
as familias e individuos em situagdes de vulnerabiiidades ou risco social e
pessoal, nos termos da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Art. 48. O ICVC terd uma presidéncia de honra, “cargo honorifico”, que
sera exercido pela senhora, Carmem Suelma Paula de Oliveira, viiva do
Cabo Valério, com carater sucessorio, sempre em linha reta consanguinea,
pelos primogénitos, salvo por renuncia expressa.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS
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remanescente sers fransferido a outra PEssoa juridica de igual natureza oy
publica, em consonancia 3 deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 52. Qs orgdos administrativos do ICVC deliberarag, Por maioria de
votos, cabendo ag Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 53 - Os associados efetivog pagarao mensalidade em valores varigveis
de 0,74% a 6% da rémuneracio basica do Soldado da Policia Militar de
Minas Gerais.

Paragrafo (nico, Os associados beneméritos Pagardo mensalidade em
velores varigveis de 0,1%até 6% da rémuneragdo basica o Soldado da
Policia Militar de Minas Gerais.

Art. 54. Os casos 0Missos serdo resolvidos pelg Diretoria Executiva e, em
ultima instancia, caso necessario, pela Assembleig Geral.

Art. 55. A presente alteragio estatutaria eéntra em vigéncia no dig seguinte
a sua aprovagao pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 11 de
novembro de 2024, especialmente convocada para este fim.

Belo Horizonte/MG, 11 de novembro de 2024.

-
Luiz Gonzaga Ribeiro
Presidente

/Lw/ ors
-’ Anténio Vdz-da Sijva
Diretor Administra tivo e de Patrimonio
/ /4
/4
José Ismap/da Cosla
Advgdgado
OAB/MG: 96.782
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